
План методической работы педагога дополнительного образования  

Устинская Елена Сергеевна 
ФИО 

 

на 2020-2021 учебный год 

 

I. Работа по самообразованию 
 

Методическая тема профессиональной деятельности ПДО: 

Применение дистанционных технологий на занятиях по дополнительной 

образовательной общеразвивающей программе «Занимательные 

сказки». 

 

Цель: Повышение педагогических компетенций по выбранной методической 

теме в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка». 

 

Задачи: 

1. Формулирование цели работы, личной темы, осмысление 

последовательности своих действий. 

2. Знакомство с психолого-педагогической и методической литературой по 

выбранной теме. 

3. Накопление педагогических фактов, их отбор и анализ, проверка новых 

методов работы, постановка экспериментов. 

4. Осмысление, анализ и обобщение накопленных педагогических фактов. 

5. Подведение итогов самостоятельной работы, обобщение, наблюдения, 

оформление результатов.  

 
 

II. Обобщение и распространение 

собственного педагогического опыта 

 

№ 

п/п 

Формы работы Содержание 

деятельности 

Группа  Дата  

1.  Проведение открытых 

занятий 

- - - 

2.  Проведение мастер-классов мастер-класс для 

детей 

 

 декабрь 

3.  Выступление на семинарах, 

педагогических советах, в 

Школе педагогического 

мастерства «Грани»  

Выступление на 

августовском 

педсовете 

«Перспективы и 

новые 

возможности 

развития 

дополнительного 

 сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 



образования в 

ДЮЦ 

"Гармония»» 

Презентация 

педагогического 

опыта «Создание 

интерактивной 

старички»  

 

 

 

 

В течение 

года 

4.  Презентация 

дополнительной 

общеобразовательной 

общеразвивающей 

программы 

 

- 

 

- 

 

 

- 

5.  Участие в  конкурсах  

педагогического мастерства 

-  в течение 

года 

6.  Участие в педагогических 

выставках 

- - - 

7.  Участие в конкурсах 

методических материалов, 

педагогических и социально-

значимых проектов. 

участие  в течение 

года 

8.  Выпуск дидактических, 

методических материалов. 

Размещение методических 

материалов на сайтах и в 

сетевых сообществах  

 

работа на сайте 

«Нетфолио» 

 в течение 

года 

 

сентябрь, 

в течение 

года 

9.  Публикация в СМИ о 

собственном педагогическом 

опыте работы 

-  - 

10.  Работа на официальном 

сайте МБУДО ДЮЦ 

«Гармония» 

Обновление 

расписания 

занятий, 

новостной ленты, 

достижений 

учащихся 

 Сентябрь, 

в течение 

года 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



III. Разработка информационно-  

методического обеспечения дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы 
 

№ 

п/п 

Содержание деятельности Дата  

1.  Разработка дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей 

программы 

Тематически план и 

содержание 3 года 

обучения 

сентябрь 

 

2.  

Разработка методических и 

дидактических материалов по разделам 

учебного плана дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей 

программы: 

 

Изготовление дидактических материалов в течение года 

Разработка методических материалов в течение года 

Изготовление наглядных пособий в течение года 

Разработка различных форм педагогической 

диагностики 

в течение года 

Разработка учебного проекта в рамках 

дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы 

- 

3.  

 

Разработка электронного учебно-

методического комплекса 

дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы: 

Разработка 

дистанционной 

дополнительной 

общеобразовательной 

общеразвивающей 

программы 

«Занимательные сказки 

онлайн» 

4. Оформление учебного кабинета:  

Выставка работ учащихся - 

Выставка работ педагога - 

Оформление информационных стендов для 

учащихся и родителей 

сентябрь 

Оформление учебного кабинета Сентябрь, в течение 

года 
 

 
 

 

 

 
 

 



III. Повышение квалификации 

 
№ 

п/п 

Содержание деятельности Дата 

1.  Прохождение курсов повышения квалификации октябрь 

2.  Прохождение курсов профессиональной 

переподготовки 

- 

3.  Аттестация на квалификационную категорию или 

соответствие занимаемой должности (нужное 

подчеркнуть) 

 

- 

 


